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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITA&
PoR 6 AÑos, LA CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE DERECHo, cIENCIAS porÍrIces y SocIALES DE LA UNIvERSIDAD
AMERICANA (UA), SEDE asuNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
gveruectóN y ACREDITAcIóN ou cARRERAS DE GRADo, MoDALIDAD
nouceclóN A DrsrANCrA, DEL MoDELo NACIoNAL.

Asunción, 13 de diciembre de 2023

VISTO: El proceso de evaluación desar¡olLado

por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Derecho, modalidad Educación a Distancia, dependiente de la Facultad de
De¡echo, Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad Americana (UA), sede

Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N" 2072/2003
"De crención de la Agencin Nacional de Et aluación y Acreditación de la Educación Supeior",
en su artículo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso/ acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, Ia citada Ley en su artículo 22 establece:
"h acreditación es la certifcación académica de una institución de educación superior o dt una
carrera o curso de posgrado, bnsndn en juicio sobre la consistencia entre objeüuos, los recursos y
la gestión de una unidnd acaümica. Comprende la autoet¡aluación, la eaaluación extema y el

informe final. ..";

Que, por Resolución N' 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carre¡a de Derecho, modalidad Educación a Distancia, dependiente de la Facultad de
Derecho, Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad Americana (UA), sede
Asunción;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Sylvia Carolina
Matiauda, Pedro Pablo Céspedes Sánchez y Margareth María Lys Genes Rivas,
efectos de redactar la síntesis evaluativa res
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RESOLUCIÓN N'487

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
PoR 6 AÑoS, LA CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
AMERICANA (UA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EvALUACIÓN Y ACREDITACIÓN oT CARRERAS DE GRADO, MODALIDAD
roucecróN A DISTANCIA, DEL MoDELo NACToNAL.

-2-

Que, el Consejo Directivo de la ANEAE$ luego
de un análisis exhaustivo del proceso de evaluación realizado, ha decidido acreditar, por
6 años, la ca¡rera de Derecho, modalidad Educación a Distancia, dependiente de la
Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales de la Universidad Americana (UA),
sede Asunción, según consta en el Acta N' 34 de fecha 13 de diciembre de 2023;

Que, el a¡tículo 82 de la Ley No 4995 "De

Educnción Supeior" establece: "bt Agencin Nacional de Eaaluación y Acreditación ile la
Educación Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado dz eualuar y acreditar la
calidnd acndémica de los lnstitutos de Educación Superior. Posee autonomía acaümica,
adminisbahoo y f nanciera. . ." ;

Que, el artículo P de la Ley N' 2072/2003
establece: " .. . Son funciones del Presidentc del ünxjo Direcütto, en los límites de ésta ley y dc

las resoluciones del Con*jo Direcüto:1) reprexntar ala Agencia;2) suscribir la docamentación
que expide la Agencia. . .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N" 4919 de fecha 25 de febrero de 2021., Dec¡eto N" 6933 de fecha
11 de abril d,e 2022, Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N' 7596 de
fecha 05 de agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia
Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior;

Que, según testimonio obrante en el Acta No 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligió a la Presidente del consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

*?illb RESUELVE:

Telefax: 595-21-328 6079 /3ZS ñü
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RESOLUCIÓN N'487

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 AÑOS, LA CARRERA DE DERECHO, DEPENDIENTE DE LA FACULTAD
DE DERECHO, CIENCIAS POLÍTICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
AMERICANA (UA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL MECANISMO DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO, MODALIDAD
EDUCACIÓN A DISTANCIA, DEL MODELO NACIONAL.

-3-

1' ACREDITAR, por 6 años, la carrera de Derecho, modalidad Educación a
Distancia, dependiente de la Facultad de Derecho, Ciencias Políticas y Sociales de
la Universidad Ame¡icana (UA), sede Asunción, a parür de la fecha de
promulgación de la presente Resolución.

2' RECOMENDAR a la Universidad Americana (UA), sede Asunción, a
implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la
presente Resolución, para la carrera de Derecho, modalidad Educación a

Distancia.

3 DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4".- COMUNICAR y archivar.

Dra. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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MoDELo NActoNAL DE EvALUACtóN y AcREDtrActóN DE LA EDUcActóN supERtoR

Mecanismo de Evaluación y Acreditac¡ón de Carreras de Grado modalidad Educac¡ón a Distancia

Evaluación con f¡nes de Acreditac¡ón

Inst¡tUción UNIVERSIDAD AMERICANA

Carrera: DEREcHo EaD

UNidAd ACádéMiCA: DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES

Sede/Filial ASUNCIÓN

1. Sylvia Carolina Sosa Matiauda (coord.)

2. Pedro Pablo Céspedes Sánchez

3. Margareth Maria Lys, Gen6s R¡vas

William Richardson e/ lncas y Aáecas Asunción - paraguay lnforme F¡nal 1 Telefax: +595 21 328 6081 E-ma¡l: presidencia@aneaes.gov.py

INFORME FINAL
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INTRODUCCIÓN

A. Presentac¡ón de la lnstituc¡ón

Súper¡or de Lotinoomé co y octuolñente se denom¡non A¡ne cono éléve. Lo unive5idod oñe cono iñporte sus closes en lo modolidod Wesenc¡ol y v¡ttuol.

o D¡stoncio Virtuol.

los toteos del Comité de porcs Evoluodores.

dt tonte lo vis¡to depos¡todos en elespocio corrcspond¡ente deld ve de lo Agenc¡o
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B. oescripción de la V¡s¡ta



C, Evaluac¡ón de la cal¡dad de los ¡nformes de autoevaluac¡ón, ¡nst¡tucional y anexos

infofine de outoevoluoción.
1.- Ellnforme de outoevoluoción es ocotde olfofinoto estoblec¡do por lo ANEAES. Los rnedios de ve f¡coc¡ón nofueron osentodos conJonne o loexpresodo.

2.- El ¡nfome ¡nstitucionol estó redoctodo en formo gené co, contiene dotos rclevontes, como dotos numéicos de lo cofierc; dotos h¡stót¡cos de lo Unive6idod.

documentos onexodos y fuercn subsonodos en lo moyotío o ttovés de los documentos odic¡onoles que les fue solic¡todo,

a. La estructura organizacional responde a las
exigencias de la carrera y de la modalidad a
d¡stancia.

ConÍoñe con ol ory5nigraña pr€sentado la caíBr6 cuonta con una
Decana, una D¡rccton cle CaÍ.n, Docante .t€ Extans¡ón
Uniwrs¡laña, Docanlo da lnvastigación, Docénté Espec¡elista,
Dirección cle Calidacl cu¡riculat y Evaluac¡ón, pt lo qt/e pode/¡os
conclut qw la camra cuñplo coñ las atigonclas réguotidas

- Rcsoluc¡ón délCSU N' 23/2022. tÉlcñntc a la
Eslructura tunc¡onalcle la CaÍ¿n y Manual.to

\^
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DIMENSIóN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA



Pert¡nenc¡a de la
estructura

organizac¡onal de la
carrera en la
modalidad a

d¡slanc¡a

b. La estruc{ura organizac¡onal de la carrera es
coherente con la unidad académica a que
perlenece.

c. La estructura organizacional de la carrera
permite una adecuada coordinación de todos los
estamentos de la carrera para lograr los
objetivos.

La CaÍeB.lcpende oryanEac¡onalmené de ta Facuftad de Dorccho.
Aencias polticas y Socialas. da cuyo clecañato s. bajan todas las
llneas po ncas y educativas.le la universidad a la Caie6, lo que
Fmita varilicar la alinoación y coordinación cohorénto énte las
esttuc:türcs jeñquicas y tuncionales de la caÍea

- Rosolución d6lCSU N' 23/2022 Bhññte a l¿
Estuctun tunc¡onal .le ta Camn y Manual .le

Se ev¡clencie que en el oryan¡gÉma de la camrc, so dosyende clel
Oecanalo una linea que baja a la O¡técdón da Caíeft y d su wz,
estÉ con los Doctnles Es@cjrlistas, E\tens¡onistas é lnvesl¡gadorcs
y a su vez cah los docanles lulo.as, esto fuo ñé!o. cotEaclo con les
ertav,sl¡s co¡, los dstnlos 6slsrr6rtos de /, éslhJct¡rra @t lo euo se
Néda conlima.la coorclin¿aón ortslbnte p.n togra¡ tos objeivos

- Resotuc¡ón lf 2W022, por la cual sa mo<lifrca
la 

'stuclur. 
fuoc¡oDal do ]a facull.d de

Derocho, Cienclrs Polincas y socialos

En los instruñentos tunc¡onalcs y nonnanvos, s. descnben el perñ|, - Rasolución Nr 232022, por la cual se aweba
compelenc¡as, las func¡ones. objeiv!s, ..laclones do depondenaa. al Manual da Funcbños qu€ €co'7r,pall¿ a l.

las ¡rst roas d.rdd.s .D t€.sttuctura o,geniz.c¡oñal y déücle,icntc Cicncias Politicas y So.ialos clé la Univc/ric/áel
lomalizod¿s Añe¡ican€

tas p.rsor¿s ,Espors€Dres de /ás inslrrd¡s dá !Ésróñ gue so
pladtoan on la $tfirctuñ oeonEctiea .le la Cc',é/, y la
canclonzac¡ón dol plant l rticcaivo, €chnini9t/etivo ato los al,os 2016 - C6.ad.nzadóñ.lol ¡Etsoñal ,c/i,¡n¡st .üw d.
al 2Om, astán ctdin¡.,os .n ,os c¡rgos Dspocrvos, y sá eviatonda qué los años 2016 - 2O2O
sé oncüonlrm cuó,erio§, do ccueftlo a la évictanda cletnental y l.s
ar,fiEvrstls con io§ d,srrtos actoros (h 16 cat éñ

d. Las func¡ones de las d¡stintas inslanc¡as,
establecidas en la estructura organizacional,
están deflñ¡das y formal¡zada§.

e. Los cargos definidos en la eskuc;tura
organizacioñal están cubiertos.

Valorac¡ón Cualitetiva
N¡vel do cumplimionto

dol critorio

Valoración Cueñlitáliva af oc¡ada

5

Juic¡o Valorativo del
Critor¡o fotm.izaclas y los catgtos clcfrn¡cbs.n la.siucluta organLecional catán cruliartos.

5
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a. Las normativas y reglamentaciones que rigen
la carrera en la modalidad a distancia están
aprobadas por la autondad compelenle.

b. Las normativas y reglamentaciones que rigen
la carrera están difundidas en diferentes medios
accesibles y se aplican s¡stemáticamente.

d. Las normativas y reglamentaciones de la
carrera se aclualizan de acuerdo a las
neces¡dades y son conocidas por toda la
comunidad educativa.

e. Se implementan normal¡vas con elfin de
verif¡car que los estudiantes que participan en
las clases a d¡stanc¡a son quienes efecl¡vamente
se encuentrañ inscriptos.

La Un¡veñ.!€d cuent¿ con un Reglañonlo Acadéñtco que establoce
el con¡uñlo de noñ¡1as y pro.ad¡m¡onlos generales que regulan las
aclívida.les académ¡cas on la moclalidacl vift,al la cual se ha a
ap¡obado pot Rosolución N' 5216 fañb¡én se obsevan el
Reglan.nlo cl€ Acl¡idacl Docénle; dé Pasant¡a y los ptocod¡ñ¡ontos
de anális¡s clo Nrtinoncj. dal ptan cle estucl¡o rcndim¡ento ctftico y
onenbción acaelén¡ca

Conloñe la Resoluctóñ No 1 7/2020, pot la cual se leg¡tiñan los
p.ocasos do coñuñ¡cac¡ón, por la cual se establecen los rnecanisolos
pañ la elilusión cle las nonnativas y reglañ.ntac¡onas da ta catera,
que se apt¡cañ s¡slemál¡ca,¡tente, y se pudo év¡denciár que fueñn

- R.soluc¡ón SG N' 5246 pt le cuel s.
aryeba el Regt¿manlo Ac¿cléntco cla G¡6do do
la Modaficlad Vitual, do le UniwEidad

el procadiniento de Actualización cL la carreft

- Regl¿ñento de Acbidad doc€hle
- Résoluc¡ón N' 4352019 pot la cual se
apruaba el O¡seño tnstruccional.
- Resolucún N' 419/ 2019 pot la cualse
aryoba.l proeediniénlo do segu¡zti.ñlo al
Rencl¡ñionto c.ítico y sogu¡ n¡cnto acadélnico.
- Resolución N' i1 d2o1 E pot ta que s. aryeba

I

I

Ef¡caci¡ e ¡ntogridad
on l. aplicac¡ón de l.a c. Las normativas que r¡gen la carrera

norrnatlvaa y contemplan aspectos que regulan el desempeño
regl¡montac¡onol para ético de sus miembros.

la modal¡d.d e
d¡lt nc¡e qu6 rigsr la

cat¡eta

a través dé la platafoña cÁivvÁs

Los asp€ctcr átcos d. l, coñunEl.cl ac, lémlEa eslán ñgulaclos a
ñvés da un códtgo d. Étic. y un. Potttce & Ence y Conctucta.

Lc inslilución cuenta con un gocacl¡¡ñ¡énto alrobecto p¡ Resohrción
N' 52/16. So to.ln.n bs .cfi.,.E.cionas .lo l.s no¿1nativas y
,é9lañanLciotLs clc ,cucñlo a /o €«6ndo. Los flsu/rtrdos de
ir,lbrrr,es de arrcu€sres á docrnt s, estudiaolss y acln¡nisl,atir¡os,
aicLtt ian al cohocimianto al rcs,cclo.

- Códgo dc Ética Doccntá ch t. t)nivo.s¡d..r
Am.ncana apñbaclo Nt R€sot CSU No 11daj
2 de jutio cle 2OlO. cono ssÍtañ¿'ién polínc. DE
ETICA Y CONDUCTA pañ niwl .ca.tam¡co,
adrinistretiw y ,.rsonas ¿jenas a la bstitución

- Résolu.io¡ N 1 7/2o2o, Ptalatoña CANVAS

- R.solución SG N' 52/t o po¡ t. cu.t se
aptucb. ol RcA/lÍrEnto Ac.danico d. Gr.do.h
b Modal¡<l¿d Vnuel d.l¿ Uñ¡$É¡rled

- Regl.ñento da Actiicl.cl cl;-cnl,!-
- Rcsolución N' 135/2019 N.l. c@l s.
.prueb. el Aseño ln§tucÍ¡oarl.
- R.sotuc¡ón N' 119/ 2019 pot l. cu.t s.
aprucba él ptoc.diñbnlo dc ségu¡ñiañlo al
Rend¡m¡onto c¡ftico y scgunnicnlo tcadéñho.
- Rcsolución N' 31ü2Ol E pt l. qu. s. ,ptúcba

Cumple Parcialmente

S€ obsava la iñpleñeñtac¡ón nom¿tiva que ¡nstumenta l¿
ve¡ificación de la platafoña, tanto 6ñ la ajocución do ecüidades del
ctocenlo arparlo y det ctocenle tutot, en el lnlo¡rne de uso do Cánvas,
se encuenta la venficación cle 16 p..ticipacióñ d. los oslud,ánt€s €n
b prabhma confome o la malriculac¡ón. anman quo se tione
usuaño y conlosolla y par. el oxamen envian código, pero no ex¡sle

- lnlomo cle uso cle cinvrs
- Entb-std con olGerenle de fecnologla-

DE¿

t Acredi
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valo.ac¡ón Cual¡tativa

SATISFACTORIO

Valoración Cuant¡tativa asoc¡ada
Nivel de cumplimiento

del criter¡o
4

Juic¡o Valoralivo del
Critorio

cl¿ses a ctslancla fucnn q¿./ténos 6l6c1ivañañto so ancuontran insciptos.

a. La oferta educaliva es resultado de un
riguroso estudio de las necesidades y
posibrlidades del medro externo para la
modalidad a distanc¡a.
b. El proyecto académ¡co ¡rñplemeñtado eslá
aprobado conforme a las normalivas vagentes
aplicables a la modalidad a distancia.

c. La carrera prevé perfiles tales como Docentes
Especialistas, Docente tutor y/o Asesor info
pedagógico, Espec¡al¡sta en diseño instruccional,
Soporte tecñológico; en número y cualaf¡cación
para la ¡mplemeñtación efectiva de la oferta
educativa a distanc¡a

d. La carrera prevé recursos presupuestarios
suf¡cientes para satisfacer las ñeces¡dades de la
misma.

e- La carrera prevé convenios con otras
iñstituciones y dependencias intemas a el
desarrollo de práct¡cas profesioñales.

- Se isuÉhza lE Resotución CONES N' 677/19 quo ¿ptuéba ldcuñpt' to¡etmanté 
habitiladón ü ta caiera dé Derocho añ ta ño.!6hdae! wdual

Confoine las avidanc¡.s ptésénladss cono la c.ract i.ación
cloc.nte y el Manual d. Funcpn.s. l¿ cai.e cucota can cloctnt s
csqcialistas cada uno én su AÉa rcsqcfiw. Ascsot Pct!69ógho,

El estudrc ele ñércado rcalzaclo pe'¿ luncl¿néntat 16 habilitadón dé
la carreá ñuestr¿ qué la oleÍa oducalva es .6sult€do clo l€s
neces¡dachs del medio erterno y de l¿ proyécaón ínrncion /
ecnnóñicr de la c€iera

uenta con sopole Técn¡co, Docenle tutoa can qtienes ss ñ¿ tsrido
enlré,ste. Héños poelido nola¡ que la carrar1 cueñta coñ un Dbcño
lnslrucrional, que desaiola lodo el contén¡do, as¡ co¡r¡o /os ,c(orÉs
involucnelos y Hemn¡entas cle Diséño de Entomos V¡rtualés,

- Estu.,to cle Marc¿elo roalizaclo por la caflea
rnoclaliclac! 6 d,stand a

- Rosoludón clcl Conas N' 677¡2019 C6noñ alé
Oc ñ c ho M ocl a ¡.al ad V¡ rtu a I

- C a B clc tiz ¿ c i ón docanto -
- Üseño lnsiucc¡onal a,,Úbaclo por Resohtctón
N'435nO10

- Prdsupuasto clo la c¿mE do O.r.cho vlual
ele los años 2016 - 20m, nr¡ñado po¡ al
encarg€do de la Dnección cle Adn¡n¡stn.ión y

l

un añáls¡sde la anüdad da atuñnos. un anát¡s¡senta p..supueslo
vs rcal, con la Finna de Dircctot cle Aeln¡nistación y Finanz as Eñtré
lo prcsupuestddo se éncuentra lós ítérñs: crnndad do aluñnos.
inglesos, g¿slos delpeÉonal, ¡nstÉlaciones. seü¡ciosplo,bs¡b.,álás

Conloññe éidoncia que déscr'b6 p¡Esupuoslbs para /os ,ños 201
2020, sa prcvé al rccurco suñciante pañ Ocrccho Wtuol, hacicnclo

La caG.€ Wvé conven¡o suñc¡ent€ parc et desaro o da las - Fundac¡ón Justic¡a y Género 2014, con elPert¡nenc¡a y eficac¡a
on la gest¡ón del

Proyecto Académ¡co
p¡áclicas prolésionales, enné ellas se ñenc¡ona a la clo cooqtdcién Minisloio de l, Mujor .ño 2013, coD ol
con la Fundacíón Justbia y Gánam 2011, con et Mn¡sl€tto cle la Muter tl¡n¡st no .lét Tnbajo y Scgurdad Soc¡al 2O2O,

año 2Ot 3, cnn él Minilatio clol TÉbejo y Seguidad Social 2o2o. Sec.€t€ti. de Acc¡ón Soc¡al 201 5, Sec/€,,na d€
Sacrat.ia de Acc¡óñ Soc¡al 201 5. Sec.abna de Oatansa cLt Delensa del Consun¡clot ,ño 2016. Secrataia
Consuñidor año 2016 Secrela1ia ch Prevonción elc Lavaelo ch dc Prcv.nción clé Levaalo da ünéro año 2022-
O¡nam año 2022. con ta Secrelaria clel hbunal Pemancnt de coa la Sccrel.no del Tdbunal Ponnanente d¿
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Criterio l-2.1-

Componente 2. Geatión

Cumplim¡e.|to Argumentac¡onoa Itedio3 de Ver¡l¡cación



f. La carrera dispone de mecanismos formales
de seguim¡ento al curñplimiento del Proyecto
Académico.

g. La carrera aplica mecañismos de
actualización del Proyecto Académ¡co de
manera sistemática.

h. La carrera prcvé mecanismos de
adecuac¡ones curriculares y ajustes razonables
en concordancia con las nec€sidades de las
persoñas con discapacidad.

i. La carrera contempla la movilidad virtual
ñacioñal o internacional para los docentes y los
estudiantes.

Valorac¡ón Cualitativa
N¡veldg cumplim¡onto

dol Cr¡torio
PLENO

Ju¡cio valoralivo del
Criter¡o

Coñfomo con las ov¡denciás p.aséntadds la canañ cuont¿ con una
Resoluc¡ón sobrc ot segu¡n¡énto det P¡oyacto Acadéñico

- Resolucún SG N' 148/20. pñceclntenlos
éspecifrcos de seguimbnto e ñpEñentaaón
dat P.oyocto Acadéñico

So obseryá que la unive&clacl a l¡n cle eloteminar la pertinenc¡a .!e
p.o?rcmas dd ostud¡o de una dolominada cdroft, cuénla con un
Procediñiento.te Actuah2ac¡oa de Wyecto ac¿dán¡co arrobado pot
tas auto.id€das codespoo.¡ontos. segt)n Resotucón No 31 dl a. para
la rev¡s¡ón de antecedentes extemos coño int€mos Dunnt€ la
en!.ávista.on la Dnédó¡d cle la Carela la /',isña ha ñantestado
quo cuent¿n con cronoqaña.h ¿ctualración dcl Prcyeclo
Acadánico 2021-2022.
Se pu€,de coñp.oba. que 1. Un¡le¡s¡d.d a nn do g.rantizar le
panic¡pación y el aprendtzaje dé todo el estud¡antado y bnndat
opotto¡dacl espec¡atñoñte . aqueltos an cond¡ctéñ de dttcapacidad,
,,évé la aplicación a lodas las caÍ.as cle uñ Proead¡n¡anlo de
Educdción lñclus¡va, apnbada po. Resolu.ión No 31918.
Conlomé con las éviclenc¡as. contenpla el Manual de Prcce.lim¡onto
de Moil¡clacl Oocent y Esntd¡antes. apmbado pot t6 autondad
coñpotonta, y proscnla act¡vidod cle rtov¡l¡clad nac¡onal e
inlcma.ional lenlo de estud¡ant s y docéntes e palt¡ rlol Ntioalo
m16 a 2014, duñnte estr F¡iodo los coav€nios esoaclfic,s da ta

alumna y docentas 9u. hah ..alEado movllialad, 2019 cfuranti osla
rÉrio<lo los convenios espclñc03 cle la crieñ son 5 y los
inLma.ionales son 17 clond. sa isu.liza ñioviliclaal doconle a través
ch lotogt¿la, 2o2o,.lurantc .stc periodo los convehios es¿É.clñcos de
lE c€m.. son 10 n.cion.bs y 19 inleñacionalas.

- Resoluc¡ón N' 316/2O1a pot la que se apruab.
cl proced¡n¡ento de Actuat¡z¿ción ele la carcra

- Resoluc¡ón SG N' 31W018 pot la cual se
oprueb, al p¡occelinienlo ele ¡nclusión oalucalva
da las ,árson€s con d¡scapaciclad

- M.nu.l cte Prccadin.nto .L Monl¡da.l
Docentc y Estud¡ant.s

Valoración Cuant¡tat¡va asoc¡ada

5
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La canéra ctcnl¿ con una Resoluc¡ón rnoel¡ante ¿lcual sa dprueba cl

a. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
partic¡pación de todos los actores educativos.

b. El Plan de Desarrollo de carrera que se oferta
en la modalidad a distanc¡a indica el valor
estratégico del aprend¡za¡e en línea e ¡ncluye
pol¡ticas de educáción a distañcia y virtual.

c. El Plan de Desarrollo de la carrera es
coherente coñ el Plan Estralégico lhstitucioñal y
los objelivos de la carrera.

!,oct,ctmanto.h Etabo¡adón y s¿c¡/t¡'lúanto dot PIao c,o ?""1"b _ p".","¡a, M 12s¡2o2o bt tá curt sé
.le l. c¿.ren y so pu€cla witlcat a t¿vés clelinlome etaboacto bt ta "'-'.-'.'": . '-''.:'-''
D¡ticción d6 c ners qué et qan ae oesarato ióiaioió. "ii{- 

- a:!!e|: ::-?t:b0'fa:n,v-et seql¡ñ¡ento det

rcahzado con ta patuápaf),ón oa ".a.,."na,,ii-oiiiii 
- 7:!.9 9::"ryt!9 de tas,cañeras do srado v

sgr.s¿do; s,n ,mD.rgo s€ .nd"no" t" ¡.n" ou p"aáp.icr'0. a" Po'tg,do 
'L 

t€ ui¡ve. dad añénce¡a

actoñ3 educaltws an él Plan ch Desatro o 2O1,2O1A y b bta ale
Plan .la O.s¿/follo 2o19.

Cumple Parcialnente

P.ové la cafiE¡a én su Plan .16 DosaÍollo énta olñs la plhcá, clol
lodalociniento on la utilizac¡on cle heÍamicntas tscnológ¡cas,
¡ocu6os ñullimodiab3 para ol (hsañollo do los p.ocosos lb.rrarvos,
ascAurar la cfficl.d do los proc€sos tonr¡ahros po¡ m.d¡o .t€' uso
da he¡ri,mientas tscnoNSsicas, drt loñrs educativDs.

- Plan de DesaÍotto 201 U2O1 I

Efcaci. en la gestión
del Plan de Oesar.ollo

d. Las acc¡ones previstas en el Plan de
Desarrollo de la carrera se realazan según lo
prcgramado.

e. El Plan de Desarrollo de la carrera incluye
recursos presupuestar¡os sufic¡6ntes que
incluyen a la modalidad a distañcia.

f. La carrera cuenta con mecanismos de
seguim¡ento del cumpl¡mieñto de las accioñes
previstas en el Plan de Desarrollo.

Conloñe al lnlome cle cahercncia clol Pl¿n de Des¿¡tollo con el Plrn
Estta¡óg¡co lnslilucbnal éxista cohéténci¿ oñio ol Plan d6 Oésanollo
y cl Plan Estalégico, v,gantes dcntro.h la cohoda qu€ l,ac. ¿ está
evalucción, ¿¡.n.|¡enclo quo, las elcclrñciones ex4¡cstás Lrlo eí 6/
PEI cnño on cl PD d6 lo Cinera coinc¡clcn pbndñcne y confofindn
une un¡da.l qu. busca d Espurst¿s a /¿s r,6¿!§d¿des ¡dentilicadas

So Neclé v¡suahat que pt cach objénw que connone el Plan cle
Desauollo, ex¡sto un ¡ncl¡catívo r.lorente a rocurso ñndnciem, que
ññilo al Dl€supueslo do la cano'¿, y gavia rem¡ión al posupueslo
.le la caíéra on clonclo se .rañI. todo lo abodaclo sa conctuya qt
cuenla con el ptasupueslo sufrclente

- lnfoñ1c dé cohar¿ncia cnlre.lPlan da
Des,m o y Plcn Estatégico lnstitucional año
202't.

- P¡Éñ .lé Désrtólló 2O1 t2o1 a
- Ptésupuasto c,e ta Ca¡éa

lhloíñ6 cro sogu¡n¡anto d.t Ptan de Dcs¿.mtoI

I

t

I

i

1

ConloÍne ev¡donc¡a la caÍén cüenta coñ mécanisño dé segoimiento
de to prov,sto en ol Plan dé Oesaro[o, a t.avés de la Resoluc¡ón N'
129nO2O @r la qte so ap)obé la alabooción y segu¡ñ¡'nlo al Pl6n

cado.'s an ta Unvets¡dacl Amancana

- Rosoloción N' 129/2020 Nr la gu. se apruaba
la €labora.ión y segu¡,¡,¡ento al Plan do
Oosaftollo de l.s c,.roras .ñ la Uniw4i.lacl

DE¿

EA
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Crilerio 1 -2-2 lndicadoreg Cumpl¡mionto

Se puadé wiñc a tr¿vés cl¿linlonné y cronograña cle saguiñiento
del Plan cle Desaio o 2Ol A, .nt¡o los ¡nd¡cadores t¡abajaclos ss
wifrca hoñio elocénté. actividadcs da oxtens¡ón- saruéncié de
aslgñatu.as, coñtaniclos dos€tfoll€dos, ohd¡ñ¡enlo €cadéñ¡co.

Argumgntac¡ones M€dlo8 do Verif¡cación



Valorac¡ón Cualitativa

SATISFACTORIO

a. La carrera d6sarrollada en la modalidad a
distañcia cuenta con la normal¡va e instañcias
formales que se encargan del aseguram¡ento de
la calidad.

b. Los resultados de los procesos evaluativos
implerñentados soñ soc¡alizados con los
miembros de la comunadad educativa y util¡zados
para introducir mejoras en ¡a carrera.

Valorac¡ón Cuant¡tat¡va a3oc¡ada
Nivel do cumplim¡ento

del Cr¡tor¡o

Ju¡c¡o Valor.t¡vo dGl
Critor¡o

4

se prdo col4¿r qu¿ el Plan clo O.sor¡ollo 2O1 ,2O1 A ,uora elaborado con la partdpáoóD da iodos bs ,ctores educat vos

Eficacia en la gest¡ón
del aseguramiento dé

la cal¡dad de la
rhodal¡dad de

educación a d¡stánc¡a

Conlome eidenda doananlal y combonda clu.ento la enaÉ9sta,
la caÍara cuoñ16 cnn un6 Oi6cc'ón cle Cihdacl Cunicular y
Ev¿lu¿dón, y a i.vés cle la Otmctora y su ogutpo se encarya clel
aseg)rañienlo d. la calrclad educaliva, dya normalva so énúont¿
en elManualde Func,onos cl6la Camm

- Resoluc¡ón M 23/2022 pt la cuat so ¡1od¡ñca
la Eslructü.a tuncoñ.l& la Facuhacl.le
OeÉcho, Cionc¡as Polifc.s y Sod¡/cs y s6
ary€ba el Manu¿lda Funcionos.

- lnlonne cle soc¡al¡zaaón de ¡os p¡ocesos do
eútoav¿lueaú con la frñna cle la Directoa cleConfoñe con los docurnentos agrcgados sé ev¡denc¡a ta

socializacn6ñ con 1€ conuñtdact oducaúva

Valorac¡ón Cualitat¡va Valorac¡ón Cuantilat¡va asocieda
N¡vel de cumpl¡m¡ento

del Cr¡te¡io

PLENO

Jüic¡o Valoraüvo dsl
Crito.io ¡ñPle/f, n|'dos son so<r.Izactos @n los n1¡6ñbtos cle la conun¡.tad eOuc.eliva y u iz.aros pa.a infutdr ñahns on l, ca,¡oñ.

5
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Cr¡ter¡o 1.2.3 lnd¡cadores Cumplimionto Argumentacione6 Med¡os do Verificación



crilo¡io 1.2.4 tndrcrdoró3 cumpl¡m¡snto Argumentac¡on€s Msd¡os d9 vgr¡flcación

Coñforme ev¡.hnc¡a pÉsonlada y p.avio ¡ñgreso dl s¡to wéb pot es¡e
Coñité de Pdres evaluadorés se puedo conslatar la exislencta cle la
nisma A§mis,r]o la carcn dranta con los mocantsmos.lé
conun¡cacion de la Un¡vérsclacl Amencaha po. ñeé¡o de ]a cual sa
delala todos los necl¡os y las ¡ñstatlc¡€s pa.a la coitunjcac¡ón en la
Univé¡s¡clad, lomalEad! 6 través de una Resoluc¡ón

a. La carrera cuenta con un sit¡o web y
mecáñasños de comuñicación establecidos
lormalrñente.

c. La ¡nlormación sobre los costos arancelarios
totales y en detalle, así como los r€quis¡tos
lecnológicos necesarios para realizaa el curso,
son proporcionados al momento de la iñscripción
a la canera.

ConfoÍne cnn la visna a b Univercida.t se pudo comprcba. to
6risrol1ci, do /os s¡sto¡nrs C NyTqS, CLAS§ Oat¿ Cenler ntigercdo
con UPS y Genendoa corras cle rasp.ldo. gerantla ck sevicio

- RacoÍido duQnte la istta prcsenctal
- Enlmwsta con elCo¡oñla de Tecnolog¡a
- Verifrcac¡ón cle ta platatoña Canras

Conlome eidonda sé agfoga .le¡a e .lal costo cL la carcra an
10Í116 clelellada, y los deñás rEgr¡e¡os /os cuárás §on agregados al
lonnulado de ¡nscdpc¡ón cle la caÍan, pot lo que at estud¡anle los
toné propotc¡oñ1clos al rñonénto elé la ¡nsü¡N¡ón

- lnlorme de caslo de la cdno¡6 y al lomulaio

Debllldads!
F¿fta de ¡mplanent¿ción cle nomativas con elñn de wnñc.. qua los astudiantes quc palicipan on las clasas a
d¡stadcia soa quiones ofocdválñenté sc.ndrcnt¿n inscnpbs

Nivel dg cumpl¡m¡ento
dol C.itqrio

Valorac¡ón CualitatiYa Valorac¡ón Cuantitativa a3oc¡ada

PLENO

Ju¡cio Valorativo del
Cr¡terio

5

Fortaleza!
Lá ostfvctu'¿ oean¡zacionat re,sponde a tas éxigenctas.te ta c6ñoñ y.le la moctat¡claa! a altstsnds

La eslruchrra oeanizacionat de la canere és coherente con ta un¡d¿.t ¿cadéñ¡ca a ta que poñ!¡nece

L¿ ostüctu¡E o,Vbn?.c¡onal ct l¿ carÉrs !.tm¡te una adocua.,a coodinación atb tdos bs astamontos ü ta crn npt€ lo{at los obt Ovos

elabo.€ctón det Plan de Desarollo de todos los actoEs educatiws

4 LAE
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Eñcacia en la oeot¡ón
ae la lnfornai¡ón v 

- b. La carrera cuenta con uñ sistema de gesttón

C".r;i";;i;;, c,e la ¡nlormacrón conllebte

- Sctiñ dat sio web y Résotución N' I 7/2020,
pot la cual se lsg¡nnan los pmcésos do
coñunicdc¡ón lnsührción de la Univerc¡cl€d

DIMENSIÓN I. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortaleza3 y Dobll¡dador on l¡ Dimenrlón



Las lunciones cle las úsinl¿s ¡rslrraas, eslaD,oadss eo la as¡ruclu.a oeanizactoñaL es1án elañ clas y formahzadas

Los caryos dolinidoJ én l. esnuctut¿ oryánizac¡onal ostén .rrliedos.

Las ñotnanv.s y.oghmant c¡onés quo ipn la ca,'rñ ú 16 ñod.ücla.l . .tisttnc¡t cstán ¿pobadrs N¡ l¿ aútotid€d

Las nonnat¡v€s que ngen It csde.a contompl.n aspctos que ¡egltan et desañpño ár'co ds sus ,rre.nbros

Las ñoinanvas y roghnenlac¡onos c!é la caíéra so aciuatzan do acuerclo a las neces!.lad.s y son conocidas por toda
la ctmun¡dacl éducanva

Las no¡?,naliv€§ y ,Églamenlac¡onés que dg€n ls caflera astán dtluntlid€s on al¡lorcntes moelos eccos¡bles y se aplican

b olola éducanva és rosulado h un ñgutoso csttd¡o dc las nec.s¡d¿das y Nsibiüdados.lal nad¡o oxtémo p€.a 16

rnorlaÚ.lad a clisttnci.

El ptoy.cto acacléñico implomentaclo $tá apobedo conlo¡rn, a l€s nonnatvas vigenles apliceblcs a la rno<lal¡da.l a

La camñ lavá pñlcs talas coño Doc.ntas Es,'c¡El¡stas. Doc.nta hrbr y/o Asésor in¡oqdagó9ic!, EsPéc¡Düsta .n
disoño instuctional Soponc ñcnol5g¡co: an nún ro y cualficac¡ón par. le iñplcñ.ntación cñ.,iv6 c,c l¿ oférte
cducativa a dislanci¿.

La camn prcvé ,€cutsos ,/iásupuáslaros su,rdértás p¡r€ saü§acat las necasi.lades cle la ñismr.

La caiéra Wvé convenios con otas ¡nstituc¡ones y depondeoctas ¡ñteñas al clesanollo de p.écncas p.o¡as¡onales

La caler¿ al¡spono do mecanisdtos loñales d. sogttñ¡onto al cundiñianto dél Proyeclo Acadétnrcn.

¿¿§ ácc¡ores p/evslrs en el Plan de Oesarrollo de b cane?E se realizan sogún lo prcgmmado

El Plan .le Desá,dlo.le la c¿neñ ¡ncluya r*u§os ptasupuost'tios sut clenles que inclupñ a lo mo<talidaal 5

La caÍt7e cl.Enla cnn ñecenismos cte segm¡.nlo deldrmplm¡.nto da las acaones pre,s/,s an elPlan.la

La caLr¿ deset ollada en l, ñodatcled e alislencia cuonta cnn l, nonna¡iv¿ a ¡nslanclas fomsl,s que s. encárya clel
as.gurañianto ct¿ la caüdad

La caicta apl¡ca ñactnismos.!c ,ctÚal¡zrc¡ón clel Proyécto Acadám¡co da maneE slsldnáíca

L. canÚ,a Wvé mcc.ñismos eb a.kuac¡onas cufiicul¿rEs y airsbs .rzorr¡rrs d1 coocnd.na. cni l.s ñ.c.s¡chdas
dc las Frsonas con cliscapacictad

La caÍln conlempl¿ la ñovilid¿c! vitlurl nacioñal o ¡ntamsctonél pa6 los tlocan as y /os ssludrílrs.

El Plan clé DesaÍ(tlo el, c.t é6 qu. s. olal, cñ la noctal¡e,ad a dtst ncia in lics él v.br ostalégico dal ,p.¿¡tdlzaia cñ
llnea 6 inctuyc pllfic.s dc cetucación á c!¡stancia y v¡tua|.

El Plan .,e Dasaiollo .le la caié.b es coha.anla con ol Plan Esltalégico hsntucional y los obhtivos cL la can¿n

Ac c1
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