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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 ANOS, EL PROGRAMA DE MAESTRIA EN INVESTIGACION DEL
HABITAT Y VIVIENDA SUSTENTABLE, DEPENDIENTE DE LA ESCUELA DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD AMERICANA (UA), SEDE ASUNCION, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE
PROGRAMAS DE POSTGRADO DEL MODELO NACIONAL.
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RESOLUCION N° 188

Asuncién, 21 de junio de 2023

VISTO: El proceso de evaluacién desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior, en el
programa de Maestria en Investigacion del Habitat y Vivienda Sustentable, dependiente
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Americana (UA), sede Asuncion;y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N° 2072/2003
“De creacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior”,
en su articulo 1°, establece que la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la
Educacion Superior (ANEAES) tiene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educacion superior;

Que, la citada Ley en su articulo 22 establece:
“La acreditacion es la certificacion académica de una institucion de educacion superior o de una
carrera o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objetivos, los recursos y
la gestion de una unidad académica. Comprende la autoevaluacion, la evaluacion externa y el
informe final...”;

Que, por Resolucion N° 213 de fecha 19 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior, y se autoriza su publicacion;

Que, la Resolucion N° 44 de fecha 06 de marzo
de 2019 aprueba el Mecanismo de Evaluaciéon y Acreditacion de Programas de
Postgrado de la Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion
Superior (ANEAES) y sus Documentos Orientadores;

Que, la Resolucion N° 160 de fecha 2 de julio de
Mecanismo de Evaluacion y Acreditacion de

2020 aprueba la actuali T

Programas de Postgradg/s as la,

Educacion Superior ( IQEAE{S}-‘; 2\
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Que, la Agencia Nacional de Evaluacion vy
Acreditacion de la Educaciéon Superior ha realizado el proceso de evaluacion del
programa de Maestria en Investigacion del Habitat y Vivienda Sustentable, dependiente
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Americana (UA), sede Asuncion;

Que, la Agencia Nacional de Evaluacion vy
Acreditacion de la Educacion Superior ha analizado el informe de autoevaluacion y el
informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Federico Fernandez y Maria
Lidia Aranda Espinoza de Fuster, a los efectos de redactar la sintesis evaluativa
respectiva;

Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un analisis exhaustivo del proceso de evaluacion realizado, ha decidido acreditar, por
6 afios, el programa de Maestria en Investigacion del Habitat y Vivienda Sustentable,
dependiente de la Escuela de Posgrado de la Universidad Americana (UA), sede
Asuncion, segun consta en el Acta N° 17 de fecha 21 de junio de 2023;

Que, el articulo 82 de la Ley N° 4995 “De
Educacion Superior” establece: “La Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la
Educacion Superior (ANEAES) es el organismo técnico encargado de evaluar y acreditar la
calidad académica de los Institutos de Educacion Superior. Posee autonomia académica,
administrativa y financiera...”;

Que, el articulo 9° de la Ley N° 2072/2003
establece: “... Son funciones del Presidente del Consejo Directivo, en los limites de ésta ley y de
as resoluciones del Consejo Directivo: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentacion
= tjue expide la Agencia...”;

Que, segun el Decreto N° 6748 de fecha 26 de
+ 7" enero de 2017, Decreto N° 7403 de fecha 28 de junio de 2017, Decreto N° 4110 de fecha
01 de octubre de 2020 y Decreto N° 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, se nombran a

2

c Miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacig

| ~de la Educacion Superior (ANEAES) para el periodo 2021-2024;

il
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RESOLUCION N° 188

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 6 ANOS, EL PROGRAMA DE MAESTRIA EN INVESTIGACION DEL
HABITAT Y VIVIENDA SUSTENTABLE, DEPENDIENTE DE LA ESCUELA DE
POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD AMERICANA (UA), SEDE ASUNCION, EN EL
MARCO DEL MECANISMO DE EVALUACION Y ACREDITACION DE
PROGRAMAS DE POSTGRADO DEL MODELO NACIONAL.

.

Que, segun testimonio obrante en el Acta N° 05
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, se reeligio a la Presidente del Consejo Directivo
para el periodo 2023-2024.

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

RESUELVE:

1°.- ACREDITAR, por 6 afios, el programa de Maestria en Investigacion del Habitat y
Vivienda Sustentable, dependiente de la Escuela de Posgrado de la Universidad
Americana (UA), sede Asuncion, a partir de la fecha de promulgacion de la
presente Resolucion.

2°.- RECOMENDAR a la Universidad Americana (UA), sede Asuncion, a
implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe anexo a la
presente Resolucion, para el programa de Maestria en Investigacion del Habitat y
Vivienda Sustentable.

3°.- DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
dias, a partir de la recepcion de la presente Resolucion. Dicha herramienta de
gestion deberd responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposicion.

4°.- COMUNICAR vy archivar.

a. Dina Matiauda Sarubbi
Presidente
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MODELO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
Mecanismo de Evaluacion y Acreditacion de Programas de Postgrado

Evaluacion Externa con fines de Acreditacion

Pares

Institucion: Universidad Americana Evalisdoie Prof. MSc. Federico Fernandez, Coordinador
) Maestria en Investigacién del Habitat y . .
Programa: VIViSHa SUSEREbIG : Prof. Dra. Maria Lidia Aranda Espinoza de Fuster

Unidad Académica: Escuela de Postgrado

Sede/Filial: Asuncion
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Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior 2

INTRODUCCION

A. Presentacion de la Institucion

La Universidad Americana es una institucion de educacion superior privada creada por Res 403/1994 para potenciar el arte, las letras, las ciencias tecnoldgicas, la capacitacion
cientifica y la capacitacion integral del ser humano. En el afio 2001 se crea la carrera de Arquitectura disponible en la Facultad de Comunicacion, Arte y Ciencia de la Tecnologia, y
producto de su plan de mejoras en la acreditacion 2006, crea la Maestria en Investigacion del Habitat y Vivienda Sostenible el cual fue presentado al Programa de Apoyo a la
Formacion de Docentes Investigadores del CONACYT, siendo adjudicado. El CONES habilita el programa de postgrado por Res 703/18, inici6 la implementacion de la primera cohorte
del programa en 2019 y finalizo en el 2021, con 17 egresados. El Programa se desarrollé con los ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2030 Reduccion de la Pobreza y Desarrollo Social
como estrategia para la formacion de profesionales que desarrollen investigaciones sobre habitat y vivienda sostenible para el desarrollo local.

B. Descripcion de la Visita

La visita fue realizada de manera tranquila y siguiendo la agenda programada del 21 al 23 de noviembre de 2022. El 21 y 22 de noviembre se ha realizado la visita de manera virtual
donde las entrevistas y las reuniones se vivenciaron de manera organizada y participativa. El 23 de noviembre se realizo la visita presencial donde se recorrieron las instalaciones de la
institucion: aulas de desarrollo de clases, auditorios, instalaciones administrativas, salas de informatica, biblioteca, entre otros.

C. Evaluacién de la calidad de los informes de autoevaluacion, institucional y anexos

Se observa un informe de autoevaluacion analitico, la lista de medios de verificacion en algunas ocasiones no presenta todo lo necesario para acompafiar la argumentacion. En
algunos criterios no se observa coherencia entre los medios de verificacion y Ias/gg@aqjaciones. Se han solicitado mas documentos a la institucion para complementar las evidencias
del informe. o ahny
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Pertinencia y
eficacia de la
insercion
institucional y la
planificacion del
Programa

DIMENSION 1

1. El Programa es coherente con la
Misién y Visién establecidos por la
Institucion.

Cumple Totalmente

GEST

ION DEL PROGRAMA

Se verifica documentalmente en la matriz de
congruencia presentada la relacion entre la mision y
vision del Programa con la mision y vision
institucional observando que en ambos se busca
formar profesionales capacitados profesionalmente
incorporando las areas de investigacion, innovacion y
difusion del conocimiento

Matriz de congruencia del programa
con Mision y Vision de la institucion

2. La Mision y Vision institucional se
elaboro con la participacion de referentes
del Programa.

Cumple Totalmente

En el informe de autoevaluacion se expresa que el
documento del PEI se elaboro la misién y vision con
metodologia de trabajo participativo y de compromiso
con el proceso, y en la presentacion del PE| se
expresa la metodologia de trabajo.

Proyecto Educativo Institucional

3. El Programa se encuentra
formalmente establecido en el esquema
organizativo de la Institucién de acuerdo
al marco legal vigente.

Cumple Totalmente

En los documentos se evidencia que el programa
dispone de un esquema organizativo y esta
aprobado formalmente por Resolucion

Esquema organizativo
Resolucion de aprobacion del esquema
organizativo

4. El Plan de Desarrollo cuenta con
metas a corto, mediano y largo plazo
relacionadas al Programa

Cumple Totalmente

El documento de Plan de Desarrollo dispone de
metas a corto, mediano y largo plazo como se
verifica en el documento vinculado al Desarrollo
Académico, el Desarrollo de la Investigacion y
Extension Universitaria, Graduados, Desarrollo de
Recursos Humanos y Administracion y Gestion
Institucional.

Plan de desarrollo del Programa

5.Los objetivos del Programa son
congruentes con el Plan de Desarrollo
establecido

Cumple To!afr%\‘

/hg
s e
:

Se evidencia congruencia entre los objetivos propios
_ ma y el Plan de Desarrollo, verificando la

nder la problematica local, nacional
tat y la vivienda, colaborando con
extension.

Informe de congruencia enlre objetivos
y Plan de Desarrollo
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Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior

objetivos del programa son congruentes con el mismo.

1. El responsable del Programa tiene
funciones definidas y carga horaria
formalizadas.

Cumple Totalmente

Nivel de Valoracién Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada
cumplimiento del
Cc
fouilad PLENO 5
Juicio Vialérativo El Programa es coherente con la Mision y Vision institucional, las que fueron elaboradas de manera participativa. El Programa esta formalmente
dal Cilteria establecido en el esquema organizativo aprobado por la instancia correspondiente. El Plan de Desarrollo presenta metas a plazos y los

En los documentos se evidencia que el responsable
del Programa tiene funciones especificas a
desarrollar y en la entrevista con el Coordinador de
Postgrado se verifico esta organizacion de trabajo

Manual de Funciones
Resolucion de nombramiento
Informe de la entrevista con el
Coordinador de Postgrado

2. La unidad académica a la que
corresponde el Programa cuenta con un
organismo para asesorar sobre temas
éticos y de la disciplina.

Cumple Totalmente

Documentalmente se verifica la presencia de un
comité de ética integrado por los responsables
académicos de la Escuela de Poslgrado y docentes
de la misma

Resolucién de Conformacion del
Comité Asesor Académico y Etica de
Postgrado

3. El organismo asesor se retine
periédicamente para tomar decisiones
sobre temas relacionados al Programa..

Cumple Totalmente

Se verifica que el organismo asesor del Programa se
reu temas vinculados con el correclo
) ama lo cual se ha verificado con

Actas de reuniones del comité
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Integridad,
eficaciay
eficiencia del
Gobierno y
Organizacion del
Programa

Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la Educaciéon Superior

4. El Reglamento de Postgrado se
encuentra formalmente establecido y
difundido en los medios de
comunicacion de la institucion.

La unidad académica evidencia documentos que han
garantizado la realizacion del programa en casos de
emergencia como la creacion de un equipo

Cumple Totalmente | interdisciplinar y el desarrollo de clases mediadas por
la tecnologia ante el COVID 19, dejando por sentado
mecanismos que faciliten el desarrollo de clases aun
en condiciones de emergencia

Informe de actividades del Programa
Res CSU 10/2020 Carrera de
postgrado en el marco COVID 19
Res CSU 11/2020 Nomina de equipo
interdisciplinar ante COVID 19

Res CSU 13/2020 Evaluacion en
situacion de COVID 19

Res CSU 14/2020 Soporte del
departamento virtual ante COVID 19
Res CSU 15/2020 Requerimientos del
soporte tecnolégico ante COVID 19

5. El Manual de Funciones esta
formalmente establecido y contempla a
todos los actores involucrados en el
desarrollo del Programa.

Se verifica en la Res 25/14 la aprobacion formal del
Cumple Totalmente | Reglamento de Poslgrado y la difusion en la pagina
web de la institucion

Reglamento de postgrado
Resolucion de aprobacion

Capturas de pantalla de pagina web
institucional

6. El Manual de Procedimientos esta
formalmente establecido e identifica
todos los procedimientos académicos y
administrativos del Programa.

Se observa que la Res 400/2021 aprueba
formalmente el Manual de Funciones y contempla a
los actores involucrados como Director de Postgrado,
Coordinador de Postgrado

Cumple Totalmente

Manual de Funciones
Resolucion de aprobacion del Manual
de Funciones

7. El Programa cuenta con fuentes de
financiacion suficientes para asegurar su
desarrollo.

Se evidencia que los procedimientos estan
formalmente establecidos para las diversas areas y
tareas de los aspectos académicos y administrativos.
Ademas de ello, se establece formalmente un
proceso con distintas etapas consecutivas, lo cual se
evidencia en la Res 50/16

Cumple Totalmente

Diversos Manuales de Procedimientos
Académicos y Administrativos.

Res 50/2016 que formaliza la
aprobacion de mecanismos de la
Universidad Americana.

8.El programa aplica en forma
sistematica mecanismos de seguimiento
del grado del cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo.

En el presupuesto y en la entrevista con el Director
de Administracion y Finanzas se verifica la
disponibilidad presupuestaria detallada con las
fuentes de financiacion suficientes para el desarrollo
del programa durante su desarrollado considerando
que contaron con el financiamiento de CONACYT

Cumple Totalmente

Presupuesto del Programa
Resultado de entrevista con Director de
Administracion y Finanzas.

9. El programa aplica en forma
sistematica mecanismos de seguimiento
del grado del cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de Desarrollo.

n informe de seguimiento sistematico
fo del Plan de Desarrollo por parte del

Informe del grado de cumplimiento del
seguimiento al Plan de Desarrollo
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Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior

Nivel de
cumplimiento del
Criterio

Valoracion Cualitativa

Valoracion Cuantitativa asociada

PLENO

Juicio Valorativo
del Criterio

Pertinencia,
equidad y eficacia
de las Politicas y
Mecanismos de
Ingreso y
Permanencia del
Programa

El Programa dispone de un responsable con funciones definidas y carga horaria formalizada, asi como de un organismo asesor en temas éticos
y disciplina; y un organismo asesor del Programa que se reune periédicamente. Existen condiciones para la realizacion de actividades en caso
de emergencias. El Reglamento de Postgrado se encuentra formalmente establecido y difundido. El Manual de Funciones y de Procedimientos
se encuentran formalmente definidos. El Programa cuenta con fuentes de financiacion suficientes. El programa aplica sistematicamente
mecanismos de seguimiento al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

1. El Programa cuenta con requisitos de
ingreso formalizados, que se aplican
sistematicamente.

Cumple Totalmente

Se verifica la presencia de requisitos de ingreso
formalizados a través de la Res 500/2019 que han
sido aplicados para la definicion de los participantes
de la primera cohorte como ha expresado el
responsable del curso

Proyecto Institucional
Mecanismo de Admision

2. El Programa establece mecanismos
de inclusion de sectores vulnerables para
el ingreso.

Cumple Parcialmente

Los estudiantes accedieron a becas de CONACYT
pero no se verifica un mecanismo de inclusion de
sectores vulnerables (poblacion de escasos recursos
economicos, pueblos originarios, personas con
discapacidad) en el ingreso.

Informe de oportunidades de becas

3. El Programa toma decisiones
basadas en informacion actualizada
sobre indice de eficiencia interna
(promocion, desercion, retencion y
repitencia)

No Cumple

En el informe de autoevaluacion se visualizan
Informes de indices de eficiencia interna analizado,
pero no se verifica como ésta informacioén fue
utilizada para la toma de decisiones del Programa.

Informe de indices de eficiencia

4. El Programa aplica sistematicamente
mecanismos para el apoyo y seguimiento
académico de los estudiantes que
aseguran la permanencia y la
culminacién en tiempo y forma.

el encuentro con los egresados han expresado
nte el desarrollo del curso han sido
dos hasta la culminacion del Programa.

Resultado de la entrevista con
egresados.
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Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior 7

Se verifica informes que presentan las nominas de

5. Los mecanismos de subvencion estudiantes beneficiados por las becas del Programa | Informe de mecanismos de apoyo al
(becas, exoneraciones,etc)son conocidos aplicados de manera sistematica y en las reuniones |Programa
i Cumple Totalmente : 29 . .
por los estudiantes del Programa y se con el director de Postgrado expresaron que las Reunion - entrevista con el director de
aplican sistematicamente mismas se difunden en la pagina web y en las redes |postgrado
sociales.

Se verifican procedimientos que colaboran a la

6. El Programa establece mecanismos permanencia de los estudiantes en el Programa en | Mecanismo de seguimiento al
para lograr que la permanencia de los un plazo no superior al doble de la duracion del curso | Programa establecido en el Manual de
estudiantes en el Programa no sea de un | Cumple Totalmente | por medio de acompafiamiento de la institucion, los | Procesos
tiempo mayor al doble de la duracién del estudiantes expresaron en la reunion ser Informes de permanencia de
Curso. acompafiados por la institucion para la culminacion | estudiantes
del programa
Nivel de Valoracién Cualitativa Valoracién Cuantitativa asociada
cumplimiento del
Criterio
SUFICIENTE 3

El Programa dispone de requisitos de ingreso formalizados que se han aplicado en una ocasion, sin embargo no establece mecanismos de

inclusion a sectores vulnerables. El Programa dispone de informes de eficiencia interna pero no se verifica el uso de la informacion en la toma
de decisiones de manera explicita. Se aplican de manera si “‘ nismos de apoyo y sequimiento a los estudiantes para asegurar su
permanencia y culminacion en tiempo y forma. Existen ncién aplicados de manera sistematica y los mismos se difunden
en la pagina web y en las redes sociales. Se establece,

Juicio Valorativo
del Criterio
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Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior 8

DIMENSION 1. GESTION DEL PROGRAMA

Furtal - Debllidas :

1. Coherencia del programa con la mision y vision institucional i1

2. Mision y vision institucional elaboradas de manera colaborativa

3. Esquema organizativo del Programa formalmente aprobado

4. El Plan de Desarrollo presenta metas a plazos 4

5. Objetivos del programa congruente con el plan de desarrollo 5

6.Responsable con funciones definidas y carga horaria formal i 6.

7. Organismo asesor en temas éticos y disciplina establecido 3 7.

8. Presencia de un organismo asesor del Programa que se retine
periddicamente

9. Condiciones para la realizacion de las actividades en caso de emergencias 9.
10. Reglamento de Postgrado formalmente establecido y difundido i10.

11. Manual de Funciones formalmente definido 111

12. Manual de procedimientos establecido de manera formal P12,
13. Disponibilidad de fuentes de financiacion para el programa 13.

14. Aplicacion sistematica de mecanismo de seguimiento al plan de Desarrollo 14.
15. Requisitos de ingreso formalizados

16. Aplicacion sistematica de mecanismos de apoyo y seguimiento a
estudiantes

17. Mecanismos de subvencién aplicados de manera sistematica

William Richardson n.” 546 entre Incas y Aztecas E-mail: presidencia@aneaes.py Tel: +595-21-3286081
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18. Mecanismo para el logro de la permanencia de estudiantes en el Programa 18.

i19.

20.Exite preocedimientos que colaboran con la permanencia de los estudiantes. 20.

......................................................................................................................... e L e B e e B e S S e T S e T s
19. Disponibilidad de subvenciones con CONACYT

Recomendaciones de Mejora

Se recomienda:

1. Disefiar mecanismo para inclusion de sectores vulnerables.
2. Utilizar los indices de eficiencia interna para tomar decisiones en el Programa.

DIMENSION 2. PROYECTO ACADEMICO

1. El Proyecto Académico planteado
responde a las necesidades del medio.

Se verifica que el proyecto académico responde a las
necesidades de medio porque informes evidencian
que el Programa fue diseriado teniendo en
consideracion las necesidades del medio en relacion
a la disponibilidad de profesionales vinculados al
area de la arquitectura y la gestion sostenible del
habitat. En la reunion con el rector de la institucion
expreso que el programa fue concebido atendiendo
la necesidad local de disponer de investigadores
arquitectos en el area de habitat y vivienda
sustentable; ademas los docentes y egresados
expresaron que la formacion del programa salisface
las necesidades del medio donde se desemperian
profesionalmente.

Cumple Totalmente

Proyecto educativo

Informe del proyecto educativo y su
relacion con el medio

Informe de entrevistas con el Rector de
la Universidad, con docentes y con
egresados

2. El Proyecto Académico esta orientado
a la ampliacion o a la generacion de
nuevos conocimientos.

En el documento de autoevaluacion se expresa que
el proyecto académico del Programa demuestra la
orientacion del programa a la generacion de nuevos
conocimientos a lo largo de los médulos y en el
trabajo de tesis, lo cual fue verificado con
les del Programa, egresados y

Cumple Totalmente

DE
b3 N

Informe del Proyecto Educativo y
ampliacion y generacion de nuevos
conocimientos

Proyecto Educativo

Informe de entrevistas con
responsables del programa y Director
de Postgrado, con docentes y
egresados
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Pertinencia del
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Académico y
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implementacion
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3. Los objetivos del Proyecto Académico
estan definidos y son coherentes con la
misién institucional.

Cumple Totalmente

El Proyecto académico del Programa demuestra
objetivos definidos y coherente con la mision
institucional de formar profesionales lideres en el
pais.

Proyecto Educativo

4. El perfil de egreso establecido en el
Proyecto Académico es coherente con
los objetivos del Programa.

Cumple Totalmente

Se observa coherencia entre los objetivos del
Programa y el perfil de egreso donde se expresa la
intencién de formar investigadores que comprendan
la problematica local, nacional y regional del habitat y
la vivienda. Se evidencia la busqueda del perfil de
egreso en las reuniones con egresados y docentes.

Informe de coherencia entre los
objetivos del Programa y el perfil del
egreso

Proyecto Educalivo

Informe de entrevistas con docentes y
egresados

5. El Plan de Estudios es congruente con
los objetivos del Programa y propicia el
logro del perfil de egreso.

Cumple Totalmente

El plan de estudios es congruente con los objetivos
del programa de formar investigadores lideres en el
sector de habitat y vivienda y colabora con el perfil
de egreso lo cual se verifica con la realizacion de
actividades de investigacion durante el curso de este
asl como la promocion permanente para realizar
publicaciones cientificas.

Proyecto Educativo
Informe de entrevistas con el Director
de Posgrado, docentes y egresados

6. Los contenidos de las asignaturas son
coherentes con los objetivos del
Programa

Cumple Totalmente

Se evidencia que los contenidos de las asignaturas
colaboran con los objetivos del Programa. En el
encuentro con egresados los mismos expresaron
que los contenidos colaboraron con el logro del
objetivo de formar en el area de investigacion de
habitat y vivienda sostenible.

Proyecto Educativo

Informe de coherencia entre objetivos y
contenidos del Programa

Informe de entrevistas con egresados

7. Los contenidos de las asignaturas
apuntan al desarrollo tecnolégico propio
del area, a la incorporacion y
transferencia de nuevos conocimientos y
la innovacion

Cumple Totalmente

Los contenidos de las asignaturas colaboran con el
desarrollo tecnoldgico del area de manera positiva lo
cual se ha evidenciado en el analisis de los
programas de estudio. Posteriormente, en la reunion
con docentes se identificd la incorporacion y
transferencias de nuevos conocimientos e innovacion
al desarrollo de las asignaturas incluyendo el uso de
programas informaticos.

Programas de estudio de las
asignaturas del Programa
Informe de entrevistas con los docentes

8. La distribucion de carga horaria es
pertinente para lograr los objetivos del
Programa.

William Richardson n.® 546 entre Incas y Aztecas

ndamentales, 454 horas de
262 horas de metodologia es
logro de los objetivos del

Proyecto Educativo
Informe sobre distribucion de la carga
horario
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Segun se evidencia, el proyecto académico del
programa establece los tiempos y plazos para
docencia, tutorias, investigacion y extension. En las

9. Los tiempos y plazos para la reuniones con la coordinacion de postgrado, Informe sobre los plazos y tiempos para
docencia, las tutorias, la investigacion y Cumple Totalmente | investigacion y extension se explicaron los la docencia, tutorias, investigacion y
la extension estan claramente definidos mecanismos de realizacion de las actividades y en extension

reunion con los estudiantes compartieron su
experiencia de realizacion de pasantias nacionales e
internacionales, y actividades de investigacion.

10. Las actividades establecidas en el

Proyecto Académico son difundidas entre En el documento presentado se evidencian las

aclividades del Proyecto calendarizadas y difundidas, Reporte de difusion de calendarios de

los estudiantes y su calendarizacion Cumple Totalmente o actividades
propicia el logro de los obijetivos del ;grgui;oafabora para el logro de los objetivos del
Programa . g ’
11.Los mecanismos de seguimiento de Se observan informes que reportan la aplicacion
las actividades establecidas en el Ciiriple Tottmiante sistematica del mecanismos de seguimiento de Informe de seguimiento al Proyecto
Proyecto Académico se aplican actividades académicas, investigativas y de educativo
sistematicamente. extension del proyecto académico del programa
Nivel de Valoracion Cualitativa Valoracion Cuantitativa asociada
cumplimiento del
Criterio
PLENO 5

Juicio Valorativo

El Proyecto Académico del Programa fue disenado contemplando las necesidades del medio y orientado a la generacion de nuevos
conocimientos. Los objetivos del programa estan definidos y se verifica coherencia entre perfil de egreso, plan de estudios, objetivos y
contenidos entre si. Los contenidos buscan el desarrollo tecnologico del area, la incorporacion y transferencia de nuevos conocimientos e

del Criterio innovacion. La carga horaria es adecuada y los tiempos y plazos para la docencia, tutorias, investigacion y extension estan definidas. Las
actividades del proyecto fueron difundidas y calendarizages rvo que los egresados manifestaron algunos incumplimientos de la
calendarizacién. Los mecanismos de seguimiento a | ecto academico se aplican de manera sistematica.
William Richardson n.” 546 entre Incas y Aztecas Informe Final
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